DIALOGOS [ REVISTA CIENTIFICA
INTERFACES DO CURSO DE DIREITO
[)(7) DIREITO CENTRO UNIVERSITARIO FAG

DIREITO DOS DEFICIENTES: ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA

DA LUZ, Enzo Subtil:

BECKER, Expedito Teodoro-
MANTOVANI, Eduardo Inoue :
SILVA, Vinicius Gabriel Nonato Da:
SILVA Cristina Brazdo, Marcella®

RESUMO: O presente trabalho tem o objetivo de demostrar existéncia de direitos e garantias do deficiente junto a
previdéncia social e a assisténcia social. O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) representa um marco
importante, assegurando um salario minimo mensal para aqueles que ndo podem prover sua propria subsisténcia ou
ndo tém suporte adequado da familia, desde que a renda per capita do grupo familiar ndo ultrapasse ¥ do salario
minimo. Em paralelo, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia foi estabelecida para garantir
oportunidades equitativas, incluindo cotas de emprego no mercado de trabalho. Outras medidas significativas
incluem a isencdo de impostos na aquisicdo de veiculos adaptados, visando facilitar a mobilidade, e 0 acesso ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) para a compra de Orteses e prdteses, melhorando a qualidade de
vida e a autonomia desses individuos. Tais iniciativas ndo sé buscam garantir direitos fundamentais, mas também
promover uma sociedade mais inclusiva e igualitaria, onde todas as pessoas, independentemente de suas habilidades
ou limitagOes, possam participar plenamente e desfrutar da vida com dignidade.

PALAVRAS-CHAVE: Pessoas com deficiéncia. Beneficios. Incluséo.

1 INTRODUCAO

A inclusdo e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia constituem um dos pilares
fundamentais do ordenamento juridico contemporaneo, refletindo o compromisso de uma sociedade
em promover a igualdade de oportunidades e a dignidade de todos os seus cidadaos. Nesse contexto,
a legislacdo e as politicas publicas voltadas para os deficientes desempenham um papel crucial,
visando assegurar sua plena participacdo na vida social, econémica e politica do pais. A intersecao
entre o direito dos deficientes, a assisténcia social e a previdéncia social representam um campo
complexo e multifacetado, onde convergem questdes juridicas, sociais € humanitéarias de grande
relevancia. Este trabalho se prop6e a explorar e analisar essa intersec¢do, destacando a importancia
dessas &reas para a promogéo da cidadania e da igualdade de oportunidades para todos os cidadaos,
independentemente de suas capacidades fisicas, sensoriais ou intelectuais. Ao compreendermos 0s
desafios e avancos nesse campo, contribuimos para a construcdo de uma sociedade mais justa,

inclusiva e solidaria.
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2 ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS

Conforme Lei n 13.146, de 6 de julho de 2015 instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em
condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com
deficiéncia, visando a sua incluséo social e cidadania.

Promover a inclusdo social ndo é apenas uma questdo de justica social, mas também uma
estratégia fundamental para o desenvolvimento sustentavel de uma sociedade. A inclusdo social
envolve a criacdo de politicas e praticas que garantam o acesso equitativo a oportunidades, recursos
e direitos para todos os membros da comunidade, independentemente de sua origem, capacidades ou
condico socioecondmica. E um processo complexo que requer a colaboragio de diversos setores da
sociedade, bem como o engajamento ativo de individuos e instituicGes para superar as barreiras que
impedem a plena participacdo de todos. (FERREIRA; CAMARGO, 2019).

Assisténcia social para pessoas com deficiéncia visa garantir que elas tenham acesso a uma
variedade de servigos e recursos, como cuidados de saude, educacdo especializada, transporte
acessivel, moradia adaptada, assisténcia técnica e tecnologica, entre outros. Um dos principais
objetivos da assisténcia social € promover a inclusdo social das pessoas com deficiéncia, permitindo
que participem plenamente da sociedade, tenham oportunidades iguais e sejam respeitadas em sua
dignidade e direitos. A assisténcia social muitas vezes também inclui apoio as familias de pessoas
com deficiéncia, oferecendo orientacdo, recursos e assisténcia para lidar com os desafios especificos
que enfrentam. Muitos paises tém programas de beneficios especificos para pessoas com deficiéncia,
como pensdes, subsidios, descontos em servicos publicos e assisténcia técnica para adaptacdo de
moradias e equipamentos.

A assisténcia social também pode incluir programas de capacitacdo profissional e apoio ao
emprego para pessoas com deficiéncia, visando aumentar sua independéncia financeira e integracao
no mercado de trabalho. Além de fornecer servicos diretos, a assisténcia social muitas vezes também
desempenha um papel importante na advocacia e na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
pressionando por politicas inclusivas e leis que garantam sua igualdade de oportunidades. Cada
pessoa com deficiéncia € Unica, com necessidades e capacidades diferentes. Portanto, a assisténcia
social muitas vezes envolve uma avaliacdo individualizada das necessidades de cada pessoa, seguida

de um plano de apoio personalizado para atender a essas necessidades da melhor maneira possivel.
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3 PREVIDENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS

A Constituicdo Federal do Brasil, em seu artigo 201, estabelece os principios gerais da
Previdéncia Social, incluindo a aposentadoria por invalidez. O artigo 201, inciso I, afirma que a
Previdéncia Social sera organizada sob a forma de regime geral, de carater contributivo e de filiacdo
obrigatdria, garantindo aos seus beneficiarios aposentadoria por invalidez, entre outros beneficios.

De acordo como estatuto, a pessoa deficiéncia ¢ “aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em intera¢cdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais

pessoas”

3.1 IMPACTO NA VIDA DAS PESSOAS PORTADORA DE DEFICIENCIAS

A previdéncia social desempenha um papel vital na vida das pessoas com deficiéncia,
proporcionando uma rede de seguranca financeira e apoio essencial para enfrentar os desafios Gnicos
que podem surgir devido as suas condi¢des fisicas, sensoriais ou cognitivas. Além dos beneficios
financeiros diretos, a previdéncia social para pessoas com deficiéncia desempenha um papel
importante na promocao da incluséo social e no combate a discriminacdo. Ao garantir que as pessoas
com deficiéncia tenham acesso a uma fonte de renda estavel e adequada, a previdéncia social ajuda a
reduzir a vulnerabilidade financeira e a desigualdade de oportunidades enfrentadas por esse grupo da

populagéo.

3.2 ACESSIBILIDADE AO BENEFICIO

E essencial que os sistemas de previdéncia social sejam acessiveis, inclusivos e sensiveis as
necessidades das pessoas com deficiéncia, garantindo que recebam o apoio necessario para viver com
dignidade e autonomia. Isso ndo apenas beneficia diretamente as pessoas com deficiéncia, mas
também contribui para uma sociedade mais justa e equitativa para todos. (Martins, 2008).

Conforme Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991. Quanto aos critérios e procedimentos para
concessao da aposentadoria por invalidez, esses sao regulamentados por leis infraconstitucionais, que

dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social. De acordo com essa lei, a aposentadoria
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por invalidez é concedida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for

considerado incapaz para o trabalho de forma total e permanente.

3.3 ESPECIES DE BENEFICIOS

Conforme a lei 8.213/91 que estabelece da finalidade dos principios basicos da previdéncia

social:

Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida, quando for o caso, a
caréncia exigida, sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-
doenca, for considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacdo para o exercicio de
atividade que Ihe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a pagar enquanto permanecer nesta
condigdo.
Art. 59. O auxilio-doenca seré devido ao segurado que, havendo cumprido, quando
for o caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu
trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.
A lei desses beneficios € assegurada conforme a lei organica da assisténcia social (LOAS),
Lei n® 8.742/93, o beneficio da prestacdo continuada da assisténcia social (BPC) e fundamental para
as pessoas com deficiéncia, o valor deste beneficio é de um salario minimo pago por més as pessoas
idosas é/ou com deficiéncia que ndo pode garantir a sua sobrevivéncia por conta propria ou com apoio

da familia.

3.4 OUTROS BENIFICIOS

Outro beneficio que é assegurado conforme a Lei 14.287/21 em seu Artigo 1° que dispde sobre
a isencdo de imposto do IPI na aquisicdo de automdveis, assim também seu Artigo 3° IV, este
beneficio se estende as pessoas com deficiéncia fisica, visual, auditiva e mental também as pessoas
com transtorno do espectro autista, diretamente ou qual por intermédio do seu representante legal.

O decreto 9.345/18 ampliou o direito do FGTS aos trabalhadores com deficiéncia de natureza
fisica ou sensorial (auditiva e visual), que produz efeitos pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, para

aquisicéo de ortese e/ou protese.

4 DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
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Um beneficio essencial que é regulado pela lei 8.742/93, que vai tratar sobre o beneficio de
prestacdo continuada é a garantia de um salario minimo mensal a pessoa com deficiéncia que
comprove ndo possuir meios de prover a propria manutencdo, nem de té-la provida por sua familia,
para ter direito, € necessario que a renda por pessoa seja igual ou menor que ¥ do salario minimo,
por se tratar de um beneficio assistencial, ndo é necessario ter contribuido para o INSS para ter direito
a ele. No entanto, este beneficio ndo paga 13° salario e ndo gera direito a pensdo por morte, o
requerimento desde beneficio sera realizado a distancia, ndo ha necessidade do comparecimento
presencialmente nas unidades do INSS, salvo em casos que necessitam de comprovagdo como nos
casos que sdo exigidos a comprovacao da deficiéncia.

O BPC é concedido a pessoas com deficiéncia e idosos que comprovem ndo possuir meios de
prover sua prépria subsisténcia nem de té-la provida por sua familia. Para ter direito ao beneficio, é
necessario atender a alguns critérios estabelecidos pela legislacdo, como a renda familiar per capita
inferior a 1/4 do salario minimo e a comprovacao da condicdo de vulnerabilidade.

O valor do BPC é equivalente a um salario minimo vigente e é pago mensalmente pela
Previdéncia Social. Esse valor é essencial para garantir o sustento basico e as necessidades essenciais
das pessoas beneficiarias, especialmente aquelas que ndo tém condicBes de ingressar no mercado de
trabalho devido a idade avancgada ou a gravidade de sua deficiéncia.

Além do aspecto financeiro, o BPC desempenha um papel crucial na inclusdo social e na
garantia de dignidade para pessoas em situacdo de vulnerabilidade. Ele permite 0 acesso a servigos
de saude, educacdo, transporte e outros beneficios sociais, contribuindo para melhorar a qualidade de
vida e reduzir as desigualdades sociais.

5 ISENCAO DE IMPOSTOS NA COMPRA DE AUTOMOVEIS.

PCDs que dirigem automoveis ou que possuem um condutor tém isencdo sobre alguns
impostos na hora de adquirir um veiculo novo no valor de até R$ 200 mil. Séo eles: Imposto sobre
Produtos Industrializados (IPI); Imposto sobre OperacGes Financeiras (IOF); Imposto sobre a
Circulacdo de Mercadorias e Servicos (ICMS) e Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores (IPVA).
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O beneficio da isencdo do IP1 podera ser exercido apenas uma vez a cada trés anos, sem limite
do numero de aquisicdes, e do IOF apenas uma vez. Para isso, € necessario apresentar o laudo médico.
“Para a isencao do IPI o veiculo ¢ comprado no nome da pessoa com deficiéncia e o laudo ¢ relativo
a cla”, orienta Passos.

“A Lei n° 14.287/2021, regulamentada pelo Decreto 11.063/2022, aumentou a validade da
isencdo do imposto para carros PCD até 2026. Alem disso, também ampliou o rol de deficiéncias que
autorizam a isengdo, incluindo a deficiéncia visual ¢ auditiva”, complementa a especialista. Ainda
sobre a isencdo na compra de veiculos, os demais impostos sdo estaduais e dependerdo da legislacdo

de cada estado.

6 INCLUSAO SOCIAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

A Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
ou Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia, tem como objetivo garantir e promover, em
igualdade de condicdes, o exercicio dos direitos e liberdades fundamentais das pessoas com
deficiéncia, visando sua inclusdo social e cidadania. Promover a inclusdo social ndo é apenas uma
questdo de justica social, mas também uma estratégia essencial para o desenvolvimento sustentavel
da sociedade. Isso envolve politicas e praticas que garantam acesso equitativo a oportunidades,
recursos e direitos para todos 0s membros da comunidade, independentemente de suas caracteristicas
individuais. A diversidade é considerada uma fonte de enriquecimento, e a verdadeira inclusdo social

ocorre quando valorizamos a contribuicdo Unica de cada pessoa, sem discriminacao de qualquer tipo.

7 CONSIDERACOES FINAIS

Portanto os beneficios e os direitos concedidos as pessoas com deficiéncia no Brasil
representam um avanco significativo na busca por uma sociedade mais inclusiva e justa. O acesso ao
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), a reserva de vagas no mercado de trabalho e outras
medidas de apoio como isengdes fiscais e acesso ao FGTS para Orteses e proteses ndo apenas
proporcionam suporte financeiro e assistencial, mas também promovem a dignidade, a autonomia e
a participacgéo ativa desses individuos na comunidade. No entanto, apesar dos avancos, ainda existem
desafios a serem superados para garantir o pleno exercicio dos direitos das pessoas com deficiéncia.
E fundamental que politicas publicas e a¢Bes governamentais continuem a evoluir, visando n&o
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apenas a implementacéo efetiva desses direitos, mas também a promoc¢do de uma cultura inclusiva e
do respeito a diversidade. Assim, podemos construir uma sociedade verdadeiramente inclusiva, onde

cada individuo, independentemente de suas habilidades ou limitagdes, possa contribuir e prosperar.
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